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TEHOKKAAMPAAN
tyoajanseurantaan




Miksi tyoajanseurantaa

tarvitaan?

TyGajanseuranta on Suomessa lakisaateista. Tyoaikakirjanpidon
tekninen toteutus on kuitenkin pitkalti tydnantajan
paatettavissa. Toimiva tydajanseurantajarjestelma saastaa

tassa aikaa, vaivaa ja rahaa.

Laki velvoittaa tyvajanseurantaan

“Tyénantajan on kirjattava tehdyt tyGtunnit ja niistd suoritetut korvaukset tyontekijoittdin.

Tyodaikalaki,
pykdla 37:

Kirjanpitoon on merkittdvé joko sddnndllisen tyéajan tyétunnit, lisd-, yli-, hdtd- ja sunnun-
taitydtunnit sekd niistd suoritetut korvaukset tai kaikki tehdyt tyétunnit samoin kuin erikseen

yli-, hétd- ja sunnuntaitytunnit sekd niistd suoritetut korotusosat.”

Tybajanseuranta on siis pakollista kaikille tydnte-
kijoille, myds kuukausipalkkaisille - poikkeuksena
ainoastaan johtavassa asemassa olevat ja tietyt
etatyota tekevat ryhmat. Laki ei ota tarkemmin
kantaa tydaikakirjanpidon tekniseen toteutuk-
seen, kunhan vaaditut tiedot I16ytyvat ja ovat vaa-
dittaessa tydantajan, tyontekijoiden ja tydsuoje-
lutarkastajan kaytettavissa. Tiedot pitaa sailyttaa
vahintaan kanneajan keston ajan eli kaksi vuotta
sen kalenterivuoden paattymisesta, jonka aikana
oikeus korvaukseen on syntynyt.

Ty6aikakirjanpidon puuttumisesta voi ikavimmil-
l[aan seurata sakot tydaikarikkomuksesta. Puut-
tuvasta tydajanseurannasta voi myods tydsuhteen
paattymiseen liittyvissa riitatilanteissa olla hait-
taa, kun esimerkiksi ylitydkorvaukset maksetaan
tyontekijan omien selvitysten eika hyvaksytyn
tyGaikakirjanpidon perusteella.

Tyoaikakirjanpito
voidaan toteuttaa:

osana palkanlaskentaa

paperilla

Excelissd

lyoajanseurantajdrjestelmdssd.




Toimivalla tydajanseurantajarjestelmalld saavutat rahassa
mitattavia hyotyja. Helppokayttoinen ja.selked jarjestelma on
myos tyontekijoidesi etu, silla se varmistaa reilun pelin kaikille.
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Automatisoi palkanlaskentasi

Kun jokainen tieto syotetdan vain ker-
ran, virheet vahenevat ja aikaa saastyy
tuottavaan toimintaan. TyGajanseuranta-
jarjestelma rekisterdi perustyoajan, lisat,
ja ylitydt automaattisesti, jolloin saastat
aikaa etenkin tuntipalkkaisten palkanlas-
kennassa. Tydaikapankin kayttéonotto
tuo viela lisaa joustavuutta toimintaan.

Seuraa kustannuksia tarkasti

TyOjanaseurantajarjestelma kohdis-

taa tyoajat oikeille kustannuspaikoille,
projekteille ja tydvaiheille, ja turhien
tyovaiheiden jaadessa pois tyd tehostuu.
Jarjestelman avulla on helppo seurata
tehollisen ty6ajan ja luppoajan maaraa.
Projektiraportit taas helpottavat tuotan-
non suunnittelua ja hinnoittelua.

Paranna tyoilmapiirid

Tyontekijasi saavat palkan tehdysta
tyosta, ja pelion reilu molemmin puo-
lin. Kahvi- ja tupakkataukojen kyttays
vahenee, kun tydajanseuranta on sama
kaikille.
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Nosta laskutusastetta

Kaikki tunnit kirjautuvat ty6ajanseuran-
taan ja voit seurata tarkasti laskutetta-
vien ja ei-laskutettavien tuntien maaraa.
Selkeiden raporttien perusteella‘paaset
myos kiinni laskuttamattomuuden syi-
hin.

‘Iehosta esimiestyotdi

TyOajanseurantajarjestelma tekee
esimiehen tehtavien hoitamisesta hel-
pompaa. Tietoja on mahdollista seurata
ajantasaisesti, jolloin esimerkiksi poissa-
oloihin pystyy reagoimaan heti. Esimie-
hen vastuulla on myds tyossa jaksami-
nen, josta tuntisaldo voi antaa viitteita.
Resursointikin onnistuu paremmin, kun
tulevat poissaolot ovat tiedossa.



Leimauslaitteet

tyoajanseurannassa

Nykyaikaiset tydajanseurantalaitteet ovat helppoja ja nopeita
kayttaa. Niita voidaan kayttaa perinteisen leimauksen lisaksi
myos mobiilisti, jolloin kdyttd onnistuu missa vain.

Uudenlaista
tyOajanseurantaa

Leimauslaitteella tehtava tydajanseuranta koe-
taan usein vanhentuneena ja hankalana tapa
seurata tydaikaa. Vanhat laitteet sopivatkin Ia-
hinna tehdas- tai toimistoty6ta yhdessa paikassa
tekeville tyontekijoille. Laitteiden edut olivat myds
aika pienet, ja ominaisuudet rajoittuivat lahinna
“kyttaykseen”.

Nykyaikaiset ty0ajanseurantalaitteet ovat jotain
ihan muuta. Ne kytketaan jarjestelmaan verkko-
yhteydella tai matkapuhelinverkon kautta, jolloin
laitteita voi kayttaa missa tahansa. Monipuoliseen
tydajanseurantaratkaisuun liitettyna laitteen kay-
tosta on oikeasti hydtya ja silla voidaan saastaa
kustannuksissa merkittavasti.

+  Leimaukset tehdaan aina oikeassa paikassa.
v Tybaika alkaa sovitussa paikassa.

+  Leimaus tapahtuu vaivattomasti ja nopeasti
eika vaadi tunnuksia tai salasanoja.

+ Leimaus on helppo muistaa, jos laite on oikein
sijoitettu.

+  Leimauksen teko ei edellyta tyontekijoilta
sopivia puhelimia.

+ Laitteen kaytto ei yleensa vaadi koulutusta.

Tietokoneella tai mobiilisti

TyOajanseuranta tietokoneella ja matkapuheli-
mella yleistynyt viime vuosien aikana merkitta-
vasti. Nama uudet tavat toimia mahdollistavat
tyOajanseurannan myds sellaisissa tyotehtavissa,
joissa se ei ennen ole ollut mahdollista, esimer-
kiksi myynti- tai asennustoissa.

+  Sopii myos liikkuville tyontekijoille.
+ Eivaadi erillisia laitteita - pienemmat
hankintakustannukset.

v Ty6 on helppo kohdistaa tietylle tydtehtavalle
tai asiakkaalle - tietoa sisaiseen laskentaan tai
laskutukseen.

' Sopii my0s etatydn seurantaan.

+  Mahdollistaa GPS-pohjaisen paikkatiedon
keraamisen.

heingkuu
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Sekakaytolli tehokkuutta

Erilaisia toimintatapoja on mahdollista myos yhdistaa. Samassa organisaatiossa voi olla seka leimauslaitteen
etta mobiilin seurannan kayttajia. Eri tapoja voi kayttaa myaés ristiin vaikka saman paivan aikana - aamulla
voi kirjautua sisaan kayttamalla kiinteaa leimauslaitetta ja hoitaa paivan muut leimaukset mobiilisti vaikkapa
asiakaskaynnilla. Usein yhdistelma onkin tehokkain tapa toimia.




Toimiva ty0ajanseuranta keraa tarkkaa tietoa tyontekijoiden
tyGajoista, perustunneista ja poikkeuksista. Tata tietoa voidaan
hyddyntaa monessa paikassa laskutuksesta palkanlaskentaan.

Tyoajanseuranta Saintojen perusteella
automatisoi palkan- voidaan automaattisesti

laskennan ja TES-tulkinnan laskea mm.

Etenkin tuntipalkkaisilla tyéntekijéilld tydajanseu- perustydaika (kuukausipalkka tai tuntipalkka)

rannan TES-tulkinta voi sdastaa tydaikaa kuukau- vuorokautiset lisa- ja ylityot
sittain useita tunteja. Tama perinteisesti kasin viikkoylityot
tehty rutiinityd voidaan siis automatisoida taysin

ja hyddyntaa saastynyt aika muun toiminnan Pcality e

kehittdmiseen. Automatisoinnin my6ta my®és tul- paivystyskorvaukset ja paivitystyksen aikana
kintavirheet vahenevat ja palkat saadaan oikein tenty tyo

maksuun. olosuhdelisat

Mita automaattinen

TES-tulkinta tarkoittaa?

Tybajanseuranta keraa tietoa kellonajoista,
alku- ja loppuleimauksista. Naista muodostuu
tyontekijan paivittainen tydaika, joka voi poiketa
suunnitellusta tytajasta alas- tai ylospain. Au-
tomaattinen TES-tulkinta muuttaa kellonajat ja
minuutit yrityskohtaisten saantéjen mukaisesti
suoraan palkanlaskennan palkkalajeiksi.



Nykyaikaisen tyoajanseuranta-

jarjestelman kayttoonotto on
tehokasta

TyGajanseurantajarjestelman tarkoitus on tehostaa tydajan
kayttoa, ja siksi myds sen kayttoonoton on hoiduttava nopeasti
ja vaivattomasti. Hyvin suunnitellussa jarjestelmassa se
onnistuu muutamassa paivassa.

Helppokayttoisyys
= tehokkuus

Mita helppokayttdisempi tydajanseurantajarjestel-
ma on, sita tehokkaammin my6s sen kayttdonotto
sujuu. Parhaimmillaan jarjestelma voidaan saada
kayttoon jopa kahdessa paivassa.

Ei suuria investointeja

Pilvipalveluna toimiva ty6ajanseurantajarjestelma
ei vaadi aloitusvaiheessa raskaita investointeja.
Tarkein investointi on leimauslaitteiden hankkimi-
nen, mutta halutessaan leimausvaihtoehdoksi voi
valita my6s Android-puhelimen.

Skaalautuvuus

Tehokkaan kayttonoton lisaksi hyva tydajanseu-
rantajarjestelma mukautuu joustavasti yrityksen
tarpeisiin jatkossakin. Jarjestelmaa on pystyttava
laajentamaan tarpeen mukaan esimerkiksi kayttaji-
en maaran lisaantyessa tai yrityksen hinnoittelupe-
rusteiden muuttuessa.




Case-esimerkKki:

Isannoitsijan kellokortti

Isannoitsijoiden tydaika ja tydaikalain piiriin
kuuluminen ovat olleet paljon esilla keskusteluissa
viime vuosien aikana. Isannaoitsijoiden pitkat
tyopaivat ja usein hyvin itsenainen tyo ovat
aiheuttaneet ongelmatilanteita tyontekijoiden

ja tyonantajan valilla.

sun.

Kellokortti.fi:n asiakas Isannéinti llkka Saarinen Oy halusi
varmistaa lain toteutumisen ja tydntekijéiden jaksamisen
ottamalla kaytt6on entista laajemman tydajanseurantaratkai-

“Térkedd oli se, ettd saamme tyéaikalain velvollisuudet tdytettyd varmasti
Ja asiallisesti. Kun hommat ovat kunnossa, niin meilld ei ole huolta, vaikka
tyosuojelutarkastaja poikkeaisi”, sanoo toimitusjohtaja Ilkka Saarinen.

Helppo, avoin ja kustannustehokas

Aiemmin kaytossa ollut yksinkertaisempi Tyokel-
lo korvattiin joustavalla Kellokortti.fi-ratkaisulla
kevaalla 2014. Ilkka Saarisen mukaan valinta oli
helppo. Siihen vaikuttivat aiempi hyva kokemus,
palvelun monipuolisuus, palvelun kayttddnotto
ja oikea hinta.

"Meilld on nyt sekd paikallinen leimauslaite ettd mobiilikéyt-
6. Se, miten tydntekijd tekee t6ihin kirjautumisen, vaihtelee
tehtdvdkohtaisesti. Kukin tydntekija tarkastaa omat tyo-
aikamerkintdnsd ja esimies hyvéksyy ne. Kdytdmme myds
lomasuunnittelua.”

Tyytyvainen asiakas aikoo pysya palvelussa myos
tulevaisuudessa. Ilkka Saarisen mielesta palve-
lussa on parasta helppokayttdisyys ja avoimuus.
TyOaikakirjaukset voi tehda, korjata ja tarkastaa
missa vain nettipalveluna.

"Tybajanseuranta saatiin kertaheitolla hyvédn kuntoon.
Samalla tyontekijéiden kohtelu on tasapuolista. Asioihin

voi myGs puuttua tarvittaessa hyvissa ajoin. Mikéli palve-

lu kehittyy edelleen hyvddn suuntaan, Kellokorttifi pitid
asiakkaistaan huolta ja hinta on kilpailukykyinen, pysymme
asiakkaina pitkdlle tulevaisuuteen.”

Isinnointi Ilkka Saarinen Oy on vuonna 1995 perustettu tamperelainen

isinnointitoimisto. Yritys palvelee asunto- ja Kiinteistoyhtioiti isiinnoinnis-
si, taloushallinnossa ja Kiinteiston kuntoon liittyviss:i asioissa.
Yrityksen isiinnoimissi taloyhtioisséi asuu noin 10 ooo ihmisti.




Kellokortti.fi - tehokas ja nykyaikainen
ty0ajanseuranta

Kellokortti.fi on pilvipalveluna toimiva, joustava ja monipuolinen ty6ajan-
seurannan ratkaisu, joka toimii leimauslaitteilla, tietokoneella ja matka-
puhelimella. Se sopii kaikille toimialoille ja kaikenkokoisille yrityksille seka
yhteiséille. Hinnoittelun pohjana ovat aktiivisten kayttajien maara ja valitut
ominaisuudet, joten asiakkaana maksat vain kayttamistasi palveluista.

Varaa aika henkildkohtaiseen tutustumiseen:
www.kellokortti.fi/etademo

Aacon Oy / Kellokortti.fi

Kouvolankatu 20 C, 3. kerros
45100 KOUVOLA

Myynti:
Puh. 019 346 440
info@kellokortti.fi
www.kellokortti.fi




